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Valberedningens redogérelse och motivering
Arets valberedning som bestéar av ordféranden John Longhurst (representerande sig sjélv),

Lars Rodert (representerande OstVast Kapital), Tomas Klevbo (representerande Veronica
& Roland Wallman) och Leif Frykman (styrelsens ordférande), har att lamna forslag till
ordférande och ¢vriga ledamoter i styrelsen samt arvode och annan erséttning for
styrelseuppdrag fér var och en av styrelseledaméterna. Vidare har valberedningen att
lamna forslag till val och arvodering av revisorer samt aven férslag till ordférande vid
stamman.

Valberedningens arbete
Valberedningen har genomfort fyra moten. For att bedéma i vilken grad den nuvarande

styrelsen uppfyller de krav som kommer att stallas pa styrelsen till félid av bolagets
nuvarande position och framtida inriktning har valberedningens diskussioner fokuserat pa
styrelsens sammansattning vad avser storlek, erfarenhet, kompetens, mangfald och en
jamn konsfordelning. | fraga om styrelsens sammansattning har som mangfaldspolicy, och
betraffande malen for denna, tillampats vad som foreskrivs i punkten 4.1 i
bolagsstyrningskoden, vilket har utmynnat i valberedningens forslag till arsstamman nar det
galler val av styrelse.

Valberedningens arbete startade med att genomféra en utvardering av
styrelseledamdterna. Av svaren framkom att styrelsearbetet fungerar tillfredstéllande och
att styrelsemedlemmarna anser att styrelsen med hénsyn till den verksamhet som bolaget
bedriver och den fortsatta expansionsfas som bolaget befinner sig i har en tillfredstallande
sammansattning vad galler styrelsemedlemmarnas erfarenhet och kompetens.

Forslag till ordférande vid stamman
Till ordférande vid stamman foreslar valberedningen Leif Frykman.

Forslag avseende antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter, arvode till
styrelsen och val av styrelseledamdter och styrelseordférande

1. Antalet styrelseledamoter foreslas andras fran fyra till fem stycken. Inga suppleanter
ska utses.

Arvodet till styrelsen foreslas utga med ofdrandrat belopp, totalt 1 600 000 kronor,
varav 400 000 kronor till ordféranden och 300 000 kronor till envar av de 6vriga av
bolagsstamman valda styrelseledaméterna som inte ar anstallda av Bolaget.
Ordféranden i revisionsutskottet ersatts med 50 000 kronor och ordféranden i
ersattningsutskottet med 20 000 kronor, inget arvode foreslas for 6vriga medlemmar
i namnda utskott. Valberedningen anser att de foreslagna arvodena ar
marknadsmassiga.

Vidare foreslas att ersattning till styrelseledamoterna for skaliga resekostnader i
samband med styrelseméten ska utga.

2. Till styrelseledamoter foreslds omval av Leif Frykman, Martin Roos, Pia Hofstedlt,
Johan Wilsby och Morten Karlsen Sorby for tiden fram till slutet av nasta arsstamma.
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Leif Frykman foreslas valjas till styrelsens ordférande for tiden fram till slutet av
nasta arsstamma.

3. Det ar \valberedningens uppfattning att de fér omval foreslagna
styrelseledamdternas profiler passar val in i den expansionsfas som bolaget
befinner sig i. Valberedningen har aven i ar sarskilt beaktat bolagets fortsatta
expansion.

4. Valberedningen har ocksa gjort en bedémning av varje ledamots méjlighet att agna
styrelseuppdraget tillréckligt med tid och engagemang. Alla ledamoter ar oberoende
i forhallande till bolaget, bolagsledningen och de storre aktieagarna i bolaget.

Forslag avseende val av revisorer och arvode till revisorn
Valberedningen foreslar att Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (PWC) omvaljs som

revisor i bolaget, for tiden fram till slutet av arsstamman 2022. PWC har meddelat att
auktoriserade revisorn Henrietta Segenmark kommer att vara huvudansvarig revisor.

Arvode till revisorer foreslas utga enligt godkand rakning.

Forslag avseende valberedning infor nasta ars arsstamma
Valberedningen foreslar att stamman beslutar att en ny valberedning ska utses infor

arsstamman 2023 pa samma satt som infor arsstimman 2022. Styrelsens ordférande ges
i uppdrag att kontakta de tre rostmassigt storsta registrerade aktiedgarna senast den 30
september 2022 och be dem utse en ledamot vardera till valberedningen. Om nagon av
dessa aktiedgare ej onskar utse en ledamot, tillfrdgas nastkommande aktieadgare i
storleksordning om att utse representant till valberedningen. Valberedningen ska utse
ordférande inom sig, styrelsens ordférande eller annan styrelseledamot far dock inte utses
till ordférande i valberedningen. Namnen pa valberedningens ledamoéter ska publiceras i
bolagets delarsrapport for arets tre forsta kvartal.

Lamnar en ledamot valberedningen innan dess arbete &r slutfort ska, vid behov, erséttare
till ledamoten utses av den aktiedgare som utsag den avgaende ledamoten, eller om denne
aktiedgare inte langre &r en av de tre storsta agarregistrerade aktiedgarna, den storsta
aktiedagaren av de tre storsta agarregistrerade eller pa annat satt kanda, aktieagarna som
inte utsett ndgon ledamot av valberedningen.

Valberedningen ska lamna forslag till ordférande och 6vriga ledaméter i styrelsen samt
arvode och annan ersattning for styrelseuppdrag for var och en av styrelseledamdéterna.
Valberedningen ska ocksa lamna forslag till val och arvodering av revisor.

Valberedningens mandattid ska I6pa till dess att ny valberedning har tilltratt. Ersattning ska
inte utga till valberedningens ledaméter. Valberedningen ska ha rétt att pa begaran erhalla
resurser fran bolaget sasom sekreterarfunktion i valberedningen samt ratt att belasta
bolaget med kostnader for rekryteringskonsulter samt resor relaterade till uppdraget, om
det beddms erforderligt.
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Valberedningen for Seamless Distribution Systems AB (publ)



